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INSTITUCION: Facultad Politécnica - UNE
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ESTANDAR: MODELO DE GESTION POR PROCESOS
FORMATO: Identificacién Subprocesos

N°: 39
(1) MACROPROCESO : Gestién de Extension CODIGO:
(2) PROCESO: 2- Trabajo conjunto con docentes y estudiantes. cODIGO:

(3) OBJETIVO DEL PROCESO: Involucrar de manera directa a los alumnos y docentes en los trabajos de Extension. *Fortalecer el vinculo entre docentes, estudiantes y la
Direccion.

(4) Subprocesos - Cédigo: (5) Objetivo (6) Cargo Responsable

Disefiar proyectos de extension con apoyo de docentes y

: Docentes extensionistas.
estudiantes.

1- Planificacion de proyectos de extension desde las aulas.

Incluir como responsables de proyectos de extension a docentes y
estudiantes a modo de posibilitar una interrelacién entre los Coordinador de Cursos de Capacitacion.
involucrados.

2- Involucramiento de docentes y estudiantes en proyectos
de extension.

Estimular para la participacién de docentes y estudiantes en
trabajos de extensién con contribucién activa y voluntaria al Director de Extension.
mejoramiento social.

3- Convocatoria para participar como facilitador en algtn
trabajo de extension.

Valorar los trabajos ejecutados desde la
beneficiarios.

Director de Extension.

4- Evaluacion de los proyectos. .[_—\:?r_ﬂ??tl_\{a\ ge i
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